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SODININKU BENDRIJA “AUSRA”

VALDYBOS REGLAMENTAS

Sodininky bendrija “Ausra” (toliau vadinama — bendrija) yra savarankiskas, pelno nesiekiantis
fiziniy asmeny susivienijimas, turintis juridinio asmens teises, kurio tikslas — plétoti nuolat
gyvenanciyjy ir negyvenanciyjy meégéjiska sodininkyste, darzininkysteg, gélininkyste, bitininkyste
ir kita sodininkystés veikla, vienijantis Zemés sklypy savininkus ir nuomininkus, bei valdantis
bendrijos teritorijoje esantj bendrijos nuosavybés teise priklausantj turta.

Sodininky bendrija “Ausra” turi Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1998 mety lapkri¢io 17 dienos
nutarime Nr.13-38 patvirtintag Vilniaus miesto savivaldybés suteikta identifikavimo koda.
Bendrijos jstatai uzregistruoti juridiniy asmeny centre (V] Registry centras Vilniaus filiale).
Bendrijos veiklai vadovauja bendrijos nariy visuotinis susirinkimas, o laikotarpiu tarp susirinkimy
— bendrijos valdyba.

Bendrijos valdybos nariy rinkimo tvarka ir Bendrijos valdybos jgalinimai yra jtvirtinti LR
Sodininky bendrijy jstatyme, Bendrijos jstatuose, Bendrijos vidaus tvarkos taisyklése, Siame
Reglamente. Jeigu Siame Reglamente ir Bendrijos jstatuose nustatytos normos priestarauja LR
Sodininky bendrijy jstatyme nustatytoms normoms, tai taikomos LR Sodininky bendrijy jstatyme
nustatytos normos.

Bendrijos valdyba, kuriai vadovauja Bendrijos valdybos pirmininkas, organizuoja bendrijos
veikla, i visuotiniame susirinkime patvirtintus etatus priima j darbg ir atleidzia darbuotojus, sudaro
ir nutraukia su jais darbo sutartis. Bendrijos nariy susirinkimo i§imtiné teisé nustatyti bendrijos
tkinés veiklos organizavimo ir valdymo tvarka ir su tuo susijusius jgaliojimus valdymo organui,
taip pat jy darbo apmokéjimo salygas, samdomy darbuotojy skaiciy ir jy darbo apmokéjimo tvarka
arba sutar¢iy su megéjy sodo teritorijos prieziliros ir administravimo paslaugas teikian¢iomis
Jmonémis ar asmenimis sudarymo sglygas.

Bendrijos valdyba per Bendrijos pirmininka:

2) jgyvendina bendrijos meting pajamy ir i§laidy samatg, bendrojo naudojimo objekty atnaujinimo
(remonto, rekonstrukcijos) ar modernizavimo metinj bei ilgalaikj plang, sudaro metin¢ finansine
atskaitomybe ir jg pateikia bendrijos nariy susirinkimui;

3) tvarko ir saugo bendrijos bendrojo naudojimo turto ir objekty registravimo knyga, bendrijos
techninius ir juridinius dokumentus;

4) LR Sodininky bendrijy jstatymo nustatytais atvejais ir nariy praS§ymu pateikia informacijg ir
dokumentus bendrijos nariy susirinkimui;

5) bendrijos dokumentus ir duomenis pateikia juridiniy asmeny registrui;

6) LR Sodininky bendrijy jstatyme nurodyta informacijg vieSai skelbia jstatuose nustatyta tvarka;
7) teikia bendrijos nariams reikalinga informacija. Uz bendrijos teikiamy dokumenty kopijas
mokama bendrijos nariy susirinkimo nustatyta tvarka;

8) sprendzia naujy nariy priémimo j bendrija, nariy skatinimo, drausminimo klausimus;

9) sprendzia dél paslaugy, numatyty bendrijos jstatuose, teikimo asmenims, turintiems sklypa
bendrijos teritorijoje;

10) atlieka kitas LR Sodininky bendrijy jstatymo ir kity jstatymy bei kity teisés akty, taip pat
bendrijos jstaty nustatytas pareigas.

Bendrijos valdyba nagrinéja bendrijos nariy pareiSkimus, praS§ymus bei skundus ir pateikia
atsakyma.



8.

9.

10.

11.
12.

13.

14.

15.
16.

Bendrijos valdybos pirmininkas turi uztikrinti, kad revizijos komisijai (revizoriui) ar auditoriui
biity pateikti visi nurodytam patikrinimui reikalingi bendrijos dokumentai.
Bendrijos valdybos pirmininkas pagal bendrijos zemés sklypo plang organizuoja sodo aiksteliy,
keliy, taky, nariy sklypy riby su jais ir kity plane numatyty objekty atzymejimus natiiroje ir
uztikrina, kad $iy riby buty laikomasi.
Bendrijos valdyba, pagal Bendrijos valdybos pirmininko duomenis, ne maziau negu karta metuose
visuotiniam bendrijos nariy susirinkimui teikia ataskaitas apie atliktus darbus ir panaudotas 1éSas,
kurig patalpina bendrijos informaciniame puslapyje ir i$siuncia bendrijos nariy elektroniniais
pastais. PrieS revizijos atlikimg su $ia ataskaita turi buti supazindinta revizijos komisija.
Bendrijos veiklg kontroliuoja visuotinio bendrijos nariy iSrinkta revizijos komisija.
Bendrijos 1¢Sy apskaitg ir rastvedybg atlieka bendrijos finansininkas(é) jstatymy ir teisés akty
nustatyta tvarka.
Bendrijos valdybos pirmininkas, eidamas pirmininko pareigas, prisiima visiS$kg materialing
atsakomybe uz jam patikéty materialiniy vertybiy iSsaugojima ir jy naudojima pagal paskirt;.
Bendrijos valdybos pirmininkas pilnai materialiai atsako uz visy jam patikéty materialiniy vertybiy
i$saugojima, uz piniginiy lésy tinkamg disponavimg iki to momento, kol materialiné vertybé ir
visi§ka atsakomybé uz ja néra pasirasytinai perduota kitam Bendrijos darbuotojui. Bendrijos
valdybos pirmininkas privalo saugoti Bendrovés nuosavybe ir naudotis ja pagal Valdybos
nustatytas taisykles, Bendrijos pirmininko priimtus sprendimus. Bendrijos valdybos pirmininkas
prisiima visiS$kg materialing atsakomybe uz visas jam patikétas pinigy sumas ar kitas vertybes.
Bendrijos valdybos pirmininkas yra jpareigojamas su Bendrijos nuosavybe elgtis riipestingai,
stengtis iSvengti nuostoliy, nedelsiant pranesti Valdybai apie visas salygas, kurios trukdo
normaliam darbui, gali salygoti ar prisidéti prie nuostoliy atsiradimo arba sukelti pavojy Bendrijos
nariy sveikatai, darbo saugumui ar patikéto turto saugojimui.
Valdyba jgyja savo jgaliojimus pasibaigus jg iSrinkusiam Bendrijos nariy susirinkimo posédziui.
Ji atlieka savo funkcijas iki bus iSrinkta ir pradés savo veikla nauja valdyba.
Valdybos nariai turi lygias teises.
Kiekvienas valdybos narys turi teise:
16.1. dalyvauti valdybos posédziuose su sprendziamojo balso teise;
16.2. inicijuoti valdybos posédzio susaukima;
16.3. susipazinti su valdybos posédZio protokolais, kitais valdybos dokumentais;
16.4. sitilyti jtraukti j valdybos posédzio darbotvarke papildomus klausimus, nutarimus
darbotvarkés klausimais;
16.5. atsistatydinti i§ valdybos nario pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai rastu ispéjes
valdyba ne véliau kaip pries keturiolika kalendoriniy dieny.
17. Valdybos pirmininkas, vadovaudamasis reglamentu:
17.1. vadovauja Valdybos veiklai, Saukia valdybos posédzius ir jiems pirmininkauja,
sprendzia operatyvius organizacinius valdybos reikalus;
17.2. atstovauja valdybai, jei valdyba to nepavede kitam valdybos nariui;
17.3. sudaro valdybos posédziy darbotvarke;
17.4. pasiraso valdybos nutarimus, darbo sutartis ir kitus dokumentus, reikalingus
1gyvendinti valdybos priimtus nutarimus;
17.5. kontroliuoja valdybos nutarimy vykdyma;
17.6. turi teis¢ savo nuozitira ir savo atsakomybéje sudaryti visus Bendrijos vardu sandorius:
17.6.1. kai vienkartinio sandorio suma nevir$ija eury;
17.6.2. kai bendra per ataskaitinius metus sandorio suma nevirsija eury.
17.7. Valdybos pirmininkui laikinai negalint eiti pareigy, jo pareigas eina valdybos paskirtas
kitas valdybos narys.
18. Valdybos posédziai turi jvykti ne reCiau kaip kartg per 3 ménesius.
19. Valdybos posédzius kviecia ir jiems pirmininkauja valdybos pirmininkas, o jam nesant —
paeiliui vienas i§ valdybos nariy.
20. Valdybos posédis turi bati suSauktas, kai to reikalauja ne maziau kaip pusé valdybos nariy.
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Valdybos posédis yra teisétas, kai apie jj rastiSkai praneSama valdybos nariams ne véliau kaip
prie§ 3 dienas arba kai jame dalyvauja visi valdybos nariai. Valdybos nariai posédZiuose
dalyvauja asmeniskai ir neturi teisés pavesti savo funkcijas atlikti kitiems asmenims.
Valdyba gali priimti nutarimus, jeigu posédyje dalyvauja daugiau negu pusé jos nariy.
Valdybos pirmininko pasitilymu, visiems valdybos nariams sutinkant valdyba gali priimti
nutarimus ir telefoninés ar el.pasto apklausos biidu, t.y. kiekvienam valdybos nariui savo valig
konkreciu nutarimo projekto atzvilgiu pareiskiant telefonu ar el. pastu. Tokig apklausg
organizuoja ir atlieka valdybos pirmininkas. Atlikus apklausg, valdybos pirmininkas suraSo
atskirg valdybos nariy apklausos protokolg ir uzfiksuoja jame valdybos nariy nuomong “uz”
ar “prie$” balsuojama nutarima. Toks protokolas turi buti per 3 darbo dienas nuo apklausos
dienos pasirasytas visy tokioje apklausoje dalyvavusiy valdybos nariy. Tinkamai surasytas ir
visy valdybos nariy pasiraSytas apklausos protokolas prilyginamas valdybos posédzio
protokolui.

Balsavimas posédyje yra vieSas. Valdybos nariai gali balsuoti tik “uz” ar “prie§” sitilomag
nutarimg bei atskirg jo punkta. Tuo atveju, jei valdybos posédyje dalyvaujantis valdybos
narys balsuojant uz nutarimo projekta susilaiko arba nedalyvauja balsavime (i$skyrus atvejus,
kai toks valdybos narys neturi teisés balsuoti konkre¢iu klausimu), laikoma, kad jis balsavo
“prie$” nutarimo projekta.

Valdybos nariai neturi teisés balsuoti, kai posédis svarsto jy materialinés atsakomybés ar
personalinius jy darbo Bendrijoje klausimus.

Valdyba nutarimus priima paprasta dalyvaujanciy posédyje jos nariy balsy dauguma. Kai
priimant nutarimg valdybos nariy balsai pasiskirsto po lygiai, nulemia posédzio pirmininko
balsas.

Valdybos priimtus sprendimus visais posédziuose svarstytais klausimais jformina protokolais
jos sekretorius, kuris gali buiti valdybos paskirtas valdybos narys arba darbuotojas. Valdybos
protokolus pasiraSo pirmininkas bei sekretorius.

Posédzio protokole turi biiti nurodyti: dalyvavusieji valdybos nariai ir Kiti asmenys; svarstyti
klausimai; posédyje dalyvavusiyjy asmeny pateikti pasitilymai; priimti nutarimai; balsavimy
rezultatai kiekvienu svarstytu klausimu, o taip pat duomenys kaip kuris valdybos narys
balsavo. Prie protokolo pridedami visi susij¢ dokumentai, kuriuos pasiraso juos parenge
asmenys.

Valdybos narys gali biiti atleidZiamas nuo atlyginimo nuostoliy, kuriuos jis padaré atlikdamas
valdybos nario pareigas, jeigu jis rémési bendrovés dokumentais ir kita informacija, kurios
tikrumu nebuvo pagrindo abejoti, arba veike nevirSydamas normalios gamybinés ar tkinés
rizikos laipsnio.

Mes, Zemiau pasirasiusieji valdybos nariai, su Siuo reglamentu susipazinome ir jj vykdysime:



